
成功國小人事週訊      109 年 3 月 4 日星期三 

一、3/2(一)防疫隔離差勤規定如下，若日後有因國內外疫情修正者以

新表為主： 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

二、為避免防疫漏洞與人力調配請同仁切勿未經報准出國，又同仁如

有遇有前項應自主健康管理、居家檢疫或居家隔離者必須立即通

報人事室。目前每日皆必須回報局端請假人員是否有發燒或上呼

吸道不適，故自即日起凡請病假、補休或休假請於假單註明「本

人無發燒或上呼吸道不適」，未註明者本室將一律以電話再次詢

問。 

三、108 下子女教補費申請案，如有新申請、休學、轉學或改由配偶

申請者，放寛至 3/4(三)下班前來電或親洽人事室登記，本室預定

於 3/6(五)擴大行政會議時發送申請表予學年主任，高中以上子女

請預先準備繳費證明。 

四、今日 3/4(三)1330 於 2 樓會議室舉行教師成績考核委員會，請各

處室主任與委員準時與會，不克與會者請通知本室。 

五、省教育會會員請儘速洽本室繳交 960 元會費。 



六、公告修正公立高級中等以下學校教師成績考核辦法第五條、第六

條，並自 2/20 起生效： 

(一)第五條：新增「違法處罰學生或不當管教學生，而受申誡以上

之懲處者」不得考列四條一款。 

(二)第六條：新増懲處追溯時效 

1.自違失行為終了之日起，屬一次記二大過之行為，無懲處權

行使期間限制 

2.屬記一大過之行為，已逾五年者，不予追究 

3.屬記過或申誡之行為，已逾三年者，不予追究。 

前述行為終了之日，指教師應受懲處行為終結之日。但應受懲

處行為係不作為者，指學校知悉之日。 

七、修正公立高級中等以下學校校長成績考核辦法第六條、第七條，

並自 2/20 起生效： 

(一)第六條：新增「違法處罰學生或不當管教學生，而受申誡以上

之懲處」、「隱匿藥物濫用個案通報或要求藥物濫用個案學生轉

學、休學、退學，經查屬實」不得考列甲等。 

(二)第七條：新増懲處追溯時效，與教師同。 


